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 यह अनुवाद सुधीर, पैनल अनुवादक के द्वारा ककया गया। 

झारखंड उच्च न्यायालय रांची 

ररट याकचका संख्या (एल) 2960/ 2020 

 

 

प्रहलाद साव, उम्र लगभग 48 वर्ष, पुत्र स्वगीय भोला साव, निवासी कोदवाडीह, पो.+ 

पी.एस.- महुआटार, निला-बोकारो, झारखंड  

                                                                              ……….यानिकाकर्ाष 

 

1. मैससष टी.टी.पी.एस. प्रधाि नियोक्ता के माध्यम से ललपनिया, डाकघर-ललपनिया, 

थािा- ललपनिया, निला-बोकारो 

2. महाप्रबंधक- सह-मुख्य अनभयंर्ा, टी.टी.पी.एस. ललपनिया, डाकघर- ललपनिया, 

थािा-- ललपनिया, निला-बोकारो 

 

3. मेससष एखलाक खाि, ठेकेदार, थािा-ललपनिया, थािा--ललपनिया, निला-बोकारो 

……………. प्रनर्वादी 

 

यानिकाकर्ाष के नलए:             श्री रंिि कुमार नसंह 

उत्तरदार्ाओ ंके नलए वकील: श्री रोनहर् रंिि नसन्हा 

                           श्री अिूप कुमार मेहर्ार। 

 

प्रसु्तत 

 

माननीय श्री न्यायमूकति अकनल कुमार चौधरी 

   

न्यायालय द्वारा:-पक्ो ंको सुिा। 

 

2.  इस न्यायालय के अनधकार के्त्र का उपयोग कररे् हुए यह ररट यानिका भारर् के 

संनवधाि के अिुचे्छद 226 के र्हर् नवशेर् रूप से उते्प्रर्ण- लेख की प्रकृनर् में एक 

उनिर् ररट  आदेश या निदेश िारी करिे की प्राथषिा के साथ  इस मामले में पाररर् 

पुरस्कार को रद्द करिे के नलए दायर की गई है । 2017 का संदभष केस िंबर 1 अंर्गषर् 

नदिांक 30.11.2019 को  पीठासीि अनधकारी, श्रम न्यायालय, बोकारो द्वारा, निसकी 

प्रनर्नलनप इस ररट यानिका के पररनशष्ट 4 में रखी गई है,  यानिकाकर्ाष कायषकर्ाष को 

उत्तर नदया गया था। 

3.  मामले का संनक्प्त र्थ्य यह है नक औद्योनगक नववाद अनधनियम, 1947 की धारा 

10(1)(सी) के र्हर् शक्तक्त का प्रयोग कररे् हुए उपयुक्त सरकार द्वारा निम्ननलक्तखर् संदभष 

नदया गया था:- 

 क्या गेट पास िारी िही ंकरिा और श्रनमक श्री प्रहलाद साव को उिके ठेकेदार मेससष 

एखलाक खाि और प्रधाि नियोक्ता, महाप्रबंधक-सह-मुख्य अनभयंर्ा,      टी टी पी एस, 

ललपनिया, बोकारो द्वारा काम करिे से रोकिा उनिर् है? यनद िही,ं र्ो वह नकस राहर् 

का हकदार है?"  

4.  निनवषवाद र्थ्य यह है नक यानिकाकर्ाष श्रनमक प्रहलाद साव को नवपक् के ठेकेदार द्वारा 

रोिगार प्रदाि नकया गया था। पाटी िं. 2 और 3, अथाषर्् मेससष एखलाक खाि द्वारा और 

मेससष एखलाक खाि को टी.टी.पी.एस. ललपनिया  द्वारा संनवदात्मक कायष प्रदाि नकया 

गया था। प्रहलाद साव िे िुलाई, 2008 से नसरं्बर, 2014 र्क की अवनध के नलए काम 
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नकया। पत्र क्रमांक 376 नदिांक 23.09.2014 द्वारा नवपक्ी दल क्रमांक. 2- प्रबंधि िे 

प्रहलाद साव का गेट पास रद्द कर नदया. प्रहलाद साव और टी.टी.पी.एस., ललपनिया के  

के बीि मुकदमा िल रहा है। पाटी 1 और 2 व नवद्वाि न्यायानधकरण के समक्, िो 

प्रनर्वादी  हैं, इस ररट यानिका संख्या 1 एवं 2 में यह र्कष  नदया गया नक ररट 

यानिकाकर्ाष प्रहलाद साव को गेट पास िारी नकया गया था, लेनकि बाद में प्रहलाद 

साव िे अन्य लोगो ंके साथ नमलकर टीवीएिएल की िमीि पर कब्जा करिा शुरू कर 

नदया और नवरोध नकया. पाटी िं. 1 और 2 िे धमकी दी, प्रबंधि िे इलाके के गंुडा की 

मदद से और अपरानधक ररट यानिका की धारा 144 के र्हर् मामला स्थानपर् नकया और 

प्रबंधि िे यानिकाकर्ाष और अन्य के क्तखलाफ भूनम के अनर्क्रमण का मामला दायर 

नकया और यानिकाकर्ाष िे टाइटल सूट िंबर 79/2013 दायर नकया। रे्िुघाट में नवद्वाि 

उप न्यायाधीश, बेरमो की अदालर् में प्रबंधि के क्तखलाफ 2013 की संख्या 79 और 

यानिकाकर्ाष के गेट पास को रद्द करिे से पहले, प्रबंधि िे कई बार ठेकेदार से अिुरोध 

नकया, निसिे यानिकाकर्ाष- प्रहलाद साव को यानिकाकर्ाष को टीवीएिएल की िमीि 

िही ंहड़पिे के नलए निदेश देिे के नलए नियुक्त नकया था। उसके बाविूद भी ठेकेदार- 

नवपक्. पक्- प्रनर्वादी. संख्या 3, यानिकाकर्ाष िे प्रबंधि के अिुरोध की कोई िही ं

परवाह की. इसनलए, प्रबंधि िे 23.09.2014 को यानिकाकर्ाष का गेट पास रद्द कर नदया 

और नवपक्ी होिे के िारे् यानिकाकर्ाष को काम पर रखिे वाले ठेकेदार मेससष एखलाक 

खाि, पक्- प्रनर्वादी सं. 3 को सूनिर् कर नदया।, यानिकाकर्ाष कायषकर्ाष िे प्रनर्वादी- 

प्रनर्पक् संख्या 1 और 2 द्वारा आवंनटर् आवासीय आवास में रहिे का दावा नकया नक 

प्रबंधि द्वारा उसके क्तखलाफ स्थानपर् नकए गए मामले झठेू हैं। श्रम न्यायालय िे 

निम्ननलक्तखर् दो मुदे्द र्य नकये:- क्या प्रहलाद साव के पक् में उिके ठेकेदार मेससष 

एखलाक खाि और प्रमुख नियोक्ता, महाप्रबंधक-सह-मुख्य अनभयंर्ा टीटीपीएस, 

ललपनिया द्वारा गेट पास िारी िही ंकरिा उनिर् है? यनद उक्त कारषवाई उनिर् िही ंहै 

र्ो कमषकार नकस राहर् का हकदार है?  

5.  अपिे मामले के समथषि में, प्रबंधि िे एक गवाह की िांि की, दस्तावेिो ं को सानबर् 

नकया, निसे प्रदशषिी में एम 1 से एम के रूप में निनिर् नकया गया है 

6.  प्रनर्वादी की ओर से - नवपक्. पाटी िं. 3, ठेकेदार, निसिे स्वयं गवाह संख्या के रूप में 

िांि की और 1 और दस्तावेिो ंकी कुछ फोटोकॉपी सानबर् की। 

  ररट यानिकाकर्ाष की ओर से, यानिकाकर्ाष सनहर् र्ीि गवाहो ंकी िांि की गई और 

उन्होिें दस्तावेिो ंको भी सानबर् नकया, निन्हें डबू्ल्य 1 से डबू्ल्य 9 के रूप में निनिर् 

नकया गया है। नवद्वाि न्यायानधकरण िे ररकॉडष में मौिूद साक्ष्ो ंपर नविार करिे के बाद 

मािा नक यद्यनप कायषकर्ाष के नलए अपिे र्कष  को सानबर् करिे के नलए प्रासंनगक 

सामग्री का उत्पादि करिा आवश्यक था, वह वास्तव में नवपक् के र्हर् काम कर रहा 

था। पाटी िं. 2- टीटीपीएस, लालपनिया मुख्य नियोक्ता होिे के िारे्, ररट यानिकाकर्ाष 

कामगार िे अपिी निरह में कहा नक उसिे ठेकेदार के अधीि 8- 9 साल र्क काम 
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नकया और उसे उस अवनध की रानश का भुगर्ाि नकया गया था और उसिे इस बार् पर 

कोई नववाद िही ं नकया। उिकी मिदूरी का भुगर्ाि मेससष एखलाक खाि - नवपरीर् 

पक् संख्या 3 द्वारा नकया गया था।  

7. श्रम न्यायालय िे महाप्रबंधक (ओएसडी), बंगाल िागपुर कॉटि नमल्स, राििांदगांव बिाम 

भरर् लाल और अन्य. के मामले में भारर् के माििीय सवोच्च न्यायालय के फैसले पर 

भरोसा नकया  िो2011 में ररपोटष की गई (1) एससीसी 635,में अन्य बार्ो ंके साथ-साथ 

माििीय भारर् के सवोच्च न्यायालय िे  अच्छी र्रह से पर्ा लगािे के नलए मान्यर्ा प्राप्त 

परीक्ण पाया नक नक क्या ठेका मिदूर मुख्य नियोक्ता के प्रत्यक् कमषिारी हैं 

(i) क्या ठेकेदार के बिाय मुख्य नियोक्ता वेर्ि का भुगर्ाि करर्ा है? और 

(ii)  क्या मुख्य नियोक्ता कमषिारी के काम को नियंनत्रर् और पयषवेक्ण करर्ा है? 

8. नवद्वाि श्रम न्यायालय िे बलवंर् राय सलूिा और अन्य बिाम एयर इंनडया नलनमटेड और 

अन्य के मामले में भारर् के माििीय सवोच्च न्यायालय के फैसले पर भी भरोसा नकया। 

2014 (9) एससीसी 407 में ररपोटष नकया गया, निसमें भारर् के माििीय सवोच्च 

न्यायालय िे अन्य बार्ो ंके साथ-साथ नियोक्ता- कमषिारी संबंध स्थानपर् करिे के नलए 

नविार करिे के नलए प्रासंनगक कारको ंको निम्नािुसार निधाषररर् नकया: - 

(i) कमषिाररयो ंकी नियुक्तक्त कौि करर्ा है, 

(ii) वेर्ि/पाररश्रनमक का भुगर्ाि कौि करर्ा है, 

(iii) बखाषस्त करिे का अनधकार नकसके पास है, 

(iv) अिुशासिात्मक कारषवाई कौि कर सकर्ा है 

(v) क्या सेवा में निरंर्रर्ा है, और 

(vi) नियंत्रण और पयषवेक्ण की सीमा अथाषर् क्या पूणष नियंत्रण और पयषवेक्ण मौिूद है। 

9.   नवद्वाि श्रम न्यायालय िे यानिकाकर्ाष और प्रनर्वादी  - नवपक् पाटी िंबर 1 और 2- प्रबंधि 

के बीि भूनम के संबंध में मुकदमेबािी की शंृ्रखला पर भी नविार नकया और यह निष्कर्ष 

निकाला नक यानिकाकर्ाष कायषकर्ाष, प्रहलाद साव को नवपक् द्वारा कभी नियुक्त िही ं

नकया गया था। पाटी िंबर 1 और 2 यानि टीटीपीएस, लालपनिया  ठेकेदार द्वारा नियुक्त 

नकया गया था और इस निष्कर्ष पर पहंुिा नक यानिकाकर्ाष कामगार, प्रहलाद साव, 

औद्योनगक नववाद अनधनियम की धारा 25 (एफ) के अिुपालि की सुरक्ा का हकदार 

िही ं है, इससे पहले  उसका गेट पास रद्द कर नदया गया था। प्रबंधि इस निष्कर्ष पर 

पहंुिा नक नवपक्ी द्वारा प्रहलाद के पक् में गेट पास िारी नकया गया। पक्- प्रनर्वादी 

संख्या 1 और 2 को प्रबंधि िे उनिर् ठहराया और मुद्दा संख्या का निणषय नलया। 

कमषिारी के क्तखलाफ यह मािरे् हुए प्रबंधि िे 1 प्रबंधि के पक् में और पररणामस्वरूप,  

अंक संख्या 2 का  भी उत्तर नदया नक कमषिारी नकसी भी र्रह की राहर् पािे का 
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हकदार िही ंहै। 

10. यानिकाकर्ाष के नवद्वाि वकील द्वारा यह प्रसु्तर् नकया गया है नक नवद्वाि श्रम न्यायालय िे 

यानिकाकर्ाष और प्रबंधि के बीि भूनम से संबंनधर् मुकदमेबािी पर नविार करके 

अवैधर्ा की है, हालांनक यह यानिकाकर्ाष और नवपक्ी से संबंनधर् मुद्दा िही ंथा। पक्- 

प्रनर्वादी संख्या 1 और 2 और आगे िे प्रनर्वादी का काम करिे से रोकिे में प्राकृनर्क 

न्याय के नसद्ांर् को िही ं अपिाकर घोर अवैधर्ा की है। िैसा नक आगे यह प्रसु्तर् 

नकया गया है नक नवपक् द्वारा दायर िवाब हलफिामे में है। पक्-प्रनर्वादी सं. 3- 

ठेकेदार, मेससष एखलाक खाि िे र्कष  नदया है नक यनद यानिकाकर्ाष संयंत्र के बाहर 

काम करिे के नलए सहमर् है, िहां गेट पास की आवश्यकर्ा िही ंहै, ठेकेदार अभी भी 

संयंत्र के बाहर रोिगार प्रदाि करिे के नलए रै्यार है, इसनलए, नवरोध पाटी िं. 3 को 

यानिकाकर्ाष को संयंत्र के बाहर काम करिे के नलए नियुक्त करिे का निदेश नदया िाए 

क्योनंक यानिकाकर्ाष इसके नलए रै्यार है। इसनलए, यह प्रसु्तर् नकया गया है नक ररट 

यानिका में की गई प्राथषिा को अिुमनर् दी िाए। 

11.. प्रनर्वादी संख्या के नलए नवद्वाि वकील दूसरी ओर, 1 और 2, संदभष मामले 

संख्या में पाररर् पुरस्कार को रद्द करिे की प्राथषिा का पुरिोर नवरोध कररे् हैं। 

2017 का 01 नदिांक 30.11.2019 को झुके हुए पीठासीि अनधकारी, श्रम 

न्यायालय, बोकारो द्वारा पाररर् नकया गया, और प्रसु्तर् नकया गया नक इस ररट 

यानिका में लगाया गया निणषय, र्थ्यो ंकी शुद् खोि पर आधाररर् है, िो नकसी भी 

अवैधर्ा से ग्रस्त िही ं है। सैयद याकूब बिाम के.एस. के मामले में भारर् के 

माििीय सवोच्च न्यायालय के फैसले पर भरोसा कररे् हुए राधाकृष्णि और अन्य 

िे एआईआर 1964 एससी 477 में ररपोटष की, निसका पैरा 7 इस प्रकार है:- 

“7.कला के र्हर् उते्प्रर्ण ररट िारी करिे में उच्च न्यायालयो ंके अनधकार 

के्त्र की सीमा के बारे में प्रश्न 226 पर इस न्यायालय द्वारा बार-बार 

नविार नकया गया है और इस संबंध में वास्तनवक कािूिी क्तस्थनर् अब 

संदेह में िही ं है। अवर न्यायालयो ं या न्यायानधकरणो ं द्वारा की गई 

के्त्रानधकार की तु्रनटयो ं को ठीक करिे के नलए सनटषओरारी की ररट 

िारी की िा सकर्ी है: ये ऐसे मामले हैं िहां अवर न्यायालयो ं या 

न्यायानधकरणो ं द्वारा नबिा अनधकार के्त्र या इससे अनधक के आदेश 

पाररर् नकए िारे् हैं,  या के्त्रानधकार का प्रयोग करिे में नवफलर्ा के 

पररणामस्वरूप . इसी र्रह एक ररट भी िारी की िा सकर्ी है, िहां 

उसे प्रदत्त अनधकार के्त्र का प्रयोग कररे् हुए, न्यायालय या 

न्यायानधकरण अवैध या अिुनिर् र्रीके से कायष करर्ा है, उदाहरण के 

नलए, वह आदेश से प्रभानवर् पक् को सुिवाई का अवसर नदए नबिा 

नकसी प्रश्न का निणषय करर्ा है, या िहां नववाद से निपटिे में अपिाई 

गई प्रनक्रया प्राकृनर्क न्याय के नसद्ांर्ो ंके नवपरीर् है। हालााँनक, इसमें 

कोई संदेह िही ंहै नक उते्प्रर्ण ररट िारी करिे का के्त्रानधकार पयषवेक्ी 

है और इसका प्रयोग करिे वाला न्यायालय अपीलीय न्यायालय पर 

कारषवाई करिे का हकदार िही ं है। सबूर्ो ं की सराहिा के 

पररणामस्वरूप अवर न्यायालय या न्यायानधकरण द्वारा पहंुिे र्थ्य के 

निष्कर्ों को ररट कायषवाही में दोबारा िही ंखोला या पूछर्ाछ िही ं िा 

सकर्ा है। कािूि की कोई तु्रनट िो ररकॉडष पर स्पष्ट है, उसे ररट द्वारा 

ठीक नकया िा सकर्ा है, लेनकि र्थ्य की तु्रनट िही,ं िाहे वह नकर्िी 

भी गंभीर क्यो ंि हो। नटि बू्यिल द्वारा दिष नकए गए र्थ्य के निष्कर्ष के 

संबंध में, सनटषओरीरी की एक ररट िारी की िा सकर्ी है यनद यह 

नदखाया गया है नक उक्त निष्कर्ष को ररकॉडष करिे में, नटि बू्यिल िे 
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गलर्ी से स्वीकायष और भौनर्क साक्ष् को स्वीकार करिे से इिकार 

कर नदया था, या गलर्ी से अस्वीकायष साक्ष् को स्वीकार कर नलया था 

और नववानदर् निष्कर्ष को प्रभानवर् नकया। इसी प्रकार, यनद र्थ्य का 

निष्कर्ष नबिा नकसी सबूर् के आधाररर् है, र्ो इसे कािूि की तु्रनट मािा 

िाएगा निसे सनटषओरारी की ररट द्वारा ठीक नकया िा सकर्ा है। 

हालााँनक, इस शे्रणी के मामलो ं से निपटिे में, हमें हमेशा यह ध्याि में 

रखिा िानहए नक नटि बू्यिल द्वारा दिष नकए गए र्थ्य के निष्कर्ष को 

सनटषओरीरी ररट की कायषवाही में इस आधार पर िुिौर्ी िही ं दी िा 

सकर्ी है नक एस सी 480 के समक् पेश नकए गए प्रासंनगक और 

भौनर्क साक्ष् नटि बू्यिल थे। नववानदर् निष्कर्ष को कायम रखिे के नलए 

अपयाषप्त या अपयाषप्त नकसी नबंदु पर साक्ष् की पयाषप्तर्ा या पयाषप्तर्ा 

और उक्त निष्कर्ष से निकाले िािे वाले र्थ्य का अिुमाि नटि बू्यिल के 

नवशेर् के्त्रानधकार के भीर्र है, और उक्त नबंदुओ ं को ररट कोटष के 

समक् िही ं उठाया िा सकर्ा है। इि सीमाओ ं के भीर्र ही उच्च 

न्यायालयो ं को उते्प्रर्ण ररट िारी करिे के नलए कला 226 के र्हर् 

प्रदत्त के्त्रानधकार का वैध रूप से प्रयोग नकया िा सकर्ा है (हरर नवषु्ण 

कामथ बिाम अहमद इशाक, 1955-1 एससीआर 1104: ((एस) 

एआईआर 1955 एससी के अिुसार) 233): िागेंद्रिाथ बिाम कॉमर. 

ऑफ नहल्स नडवीिि, 1958 एससीआर 1240:( एआईआर 1958 

एससी 398) और कौशल्या देवी बिाम बनित्तर नसंह, एआईआर 1960 

एससी 1168” 

पाटी संख्या 1 और 2, नवद्वाि वकील या नवपक् द्वारा प्रसु्तर् नकया गया 

है, क्योनंक यह कािूि का एक स्थानपर् नसद्ांर् है, नक साक्ष् की 

सराहिा के पररणामस्वरूप नििली अदालर् या न्यायानधकरण द्वारा 

प्राप्त र्थ्यो ंको दोबारा िही ंखोला िा सकर्ा है या ररट कायषवाही में 

पूछर्ाछ िही ं की िा सकर्ी है और यह कािूि की एक तु्रनट है िो 

स्पष्ट है ररकॉडष के प्रथम दृष्टया, इसे ररट द्वारा ठीक नकया िा सकर्ा है, 

लेनकि र्थ्य की तु्रनट िही ं है, िाहे यह नकर्िा भी गंभीर क्यो ं ि हो, 

नटि बू्यिल द्वारा दिष नकए गए र्थ्य के निष्कर्ष के संबंध में, सनटषओरीरी 

की ररट िारी की िा सकर्ी है यह नदखाया गया है नक उक्त निष्कर्ष 

को दिष करिे में, नवद्वाि न्यायानधकरण िे गलर्ी से स्वीकायष और 

भौनर्क साक्ष् को स्वीकार करिे से इिकार कर नदया था, या गलर्ी से 

अस्वीकायष साक्ष् को स्वीकार कर नलया था, निसिे नववानदर् निष्कर्ष 

को प्रभानवर् नकया है या, यनद कोई र्थ्य कोई सबूर् पर आधाररर् िही ं

है, र्ो उस पर नविार नकया िाएगा। कािूि की एक तु्रनट के रूप में 

निसे उते्प्रर्ण ररट द्वारा ठीक नकया िा सकर्ा है, लेनकि इस मामले 

में, यानिकाकर्ाष द्वारा कोई आरोप िही ं लगाया गया है नक श्रम 

न्यायालय द्वारा नकसी भी अस्वीकायष साक्ष् को स्वीकार नकया गया है 

या नकसी स्वीकायष साक्ष् को ििरअंदाि नकया गया है, ि ही यह 

यानिकाकर्ाष का मामला है नक निणषय नबिा नकसी सबूर् पर आधाररर् 

है, इसनलए इस ररट यानिका में श्रम न्यायालय द्वारा नदए गए फैसले में 

हस्तके्प करिे का कोई औनित्य िही ंहै। 
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12.  इसे अगली बार प्रनर्वादी संख्या के नलए नवद्वाि वकील द्वारा  1 और 2 यानिकाकर्ाष के नलए 

प्रसु्तर् नकया गया है। यानिकाकर्ाष पुरस्कार में नकसी भी नवकृनर्, या नवद्वाि श्रम न्यायालय द्वारा 

की गई कािूि की नकसी भी तु्रनट को इंनगर् करिे में बुरी र्रह नवफल रहा है और नकसी भी गेट 

पास के साथ िारी नकए िािे का कोई अनधकार िही ंदे सका, इसनलए, प्रबंधि अपिे पररसर में 

नकसी भी व्यक्तक्त के प्रवेश को नवनियनमर् करिे का अनधकार सुरनक्र् रखर्ा है।  

13.  इसनलए, उत्तरदार्ाओ ंद्वारा कोई अवैधर्ा िही ंकी गई है - नवपक् पाटी िं. 1 2- प्रबंधि द्वारा 

ठेकेदार के अधीि काम करिे वाले ररट यानिकाकर्ाष को उसके आिरण को देखरे् हुए पास िारी 

िही ंकरिा, प्रबंधि के नहर्ो ंके नलए हानिकारक है, निसमें असामानिक र्त्ो ंकी मदद से प्रबंधि 

को धमकी देिा और और सहारा लेिा शानमल है।  

 

14.  बार में की गई दलीलो ंको सुििे के बाद और ररकॉडष में उपलब्ध सामनग्रयो ंको देखिे के 

बाद, इस अदालर् िे पाया नक यह कािूिो ंका स्थानपर् नसद्ांर् है निसका उले्लख पहले ही ऊपर 

नकया िा िुका है, िैसा नक माििीय सवोच्च न्यायालय िे मािा है। भारर्, सैयद याकूब बिाम 

के.एस. के मामले में राधाकृष्णि और अन्य िे एआईआर 1964 एससी 477 (सुप्रा) में बर्ाया, एक 

ररट अदालर् श्रम न्यायालय या न्यायानधकरण द्वारा नदए गए फैसले में हस्तके्प कर सकर्ी है। 

 

सनटषओरारी की ररट िारी करिे का उदे्दश्य र्भी पूरा होर्ा है िब, केवल  नििली अदालर् या 

न्यायानधकरण िे, नकसी भी स्वीकायष साक्ष् को स्वीकार ि करके या नकसी ऐसे साक्ष् को स्वीकार 

करके, िो अस्वीकायष है, या नबिा नकसी सबूर् के निष्कर्ों के आधार पर, या उसके पास कोई 

सबूर् िही ंहै, नवकृनर् का कायष नकया है। अनधकार के्त्र में, या इसिे कािूि संबंधी कोई तु्रनट की है, 

िैसा नक पहले ही ऊपर बर्ाया िा िुका है। 

15. अब मामले के र्थ्यो ंपर आरे् हैं, क्योनंक यह यानिकाकर्ाष का मामला भी िही ंहै ि नक 

श्रम न्यायालय द्वारा की गई कोई कािूिी तु्रनट है या कोई नवकृनर् है। लेनकि सभी 

यानिकाकर्ाष, िो आंदोलि कर सकरे् हैं, वह यह है नक नवद्वाि श्रम न्यायालय द्वारा ररकॉडष में 

साक्ष् की सराहिा में कुछ तु्रनट है। निनवषवाद र्थ्य यह है नक नवपक् पाटी - हमारा प्रनर्वादी 1 

और 2- प्रबंधि को अपिे पररसर में नकसी भी व्यक्तक्त के प्रवेश को नवनियनमर् करिे का 

अनधकार है। यह निनवषवाद र्थ्य है नक नवपक् के प्रबंधि हमारी पाटी. 1 और 2 और ररट 

यानिकाकर्ाष के बीि मुकदमेबािी िल रही थी। । इसनलए, ऐसी पररक्तस्थनर्यो ंमें, यनद प्रबंधि 

िे ररट यानिकाकर्ाष को गेट पास िारी करिे से इिकार करके प्रवेश से इिकार कर नदया है, 

र्ो इसमें कोई दोर् िही ंपाया िा सकर्ा है। 

16.  इस पृष्ठभूनम में, इस अदालर् को संदभष मामले संख्या 2017 का 01 नदिांक 30.11.2019 

में नवद्वाि पीठासीि अनधकारी, श्रम न्यायालय, बोकारो द्वारा पाररर् निणषय में कोई अवैधर्ा 

िही ंनमलर्ी है।   

17.   र्दिुसार, यह ररट यानिका नबिा नकसी योग्यर्ा के होिे के कारण खाररि की िार्ी है।  

(अकनल कुमार चौधरी, न्यायाधीश.) 
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           झारखंड उच्च न्यायालय, रांिी  

           नदिांक 6 फरवरी 2024 


